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Lema institucional UAJMS 

“El saber y la justicia 
inmortales son”

expresada en el escudo de la UAJMS, que en latín



IMPORTANCIA DE CONOCER LA 
NORMATIVA INSTITUCIONAL 

Conocer el Estatuto Orgánico, los
Reglamentos internos, Manuales,
Resoluciones y toda la normativa de la
UAJMS, nos permite tener una “Visión del
Conjunto y facilita la aplicación” de lo que
ofrece la universidad, así como de su
proceso de autoevaluación para lograr la
calidad, eficiencia y competencia
institucional al servicio de la Sociedad.
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La Personería Jurídica y la aprobación del
Estatuto de la UNIVERSIDAD «JUAN MISAEL
SARACHO» DE TARIJA fue aprobada por la
R.8.C.INT/GOB/MEDU, en sus X capítulos y 51
artículos

El último estatuto orgánico de la UAJMS
fue aprobado con R.H.C.U.A.No. 005/04
del 13 de agosto de 2004, en sus 13
Títulos y 320 artículos

y se constituye en la Carta
Fundamental de la UAJMS.

El Estatuto Orgánico es la base 
de la normatividad institucional 



Símbolos Patrios de la UAJMS

Bandera.

Himno de la UAJMS.
Por Genaro Achá, en el que se resaltan virtudes 
morales y principios como el honor, la unidad, la 
creencia en Dios, la patria, la justicia y la libertad, 
la autonomía, la ciencia y el trabajo

Escudo



NORMATIVA A QUE ESTA SUJETA LA UAJMS



NORMAS JERÁRQUICAS INSTITUCIONALES: 

Resoluciones del H.C.U.

Manual de Funciones

Reglamentos Internos

Resoluciones Académicas

Estatuto Orgánico

Resoluciones Rectorales



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S.



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S. - DOCENTES

Reglamento de 
Elección de 
Autoridades



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S. - DOCENTES

Reglamento del Régimen Docente

Reglamento de Evaluación Docente

Reglamento de Selección y 
Admisión Docente

Reglamento de Evaluación de 
Desempeño Académico



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S. - DOCENTE

Reglamento Declaratoria en Comisión

Reglamento de Escalafón Docente

Reglamento Interno Administrativo y control de Personal

Manual de Organización y Funciones



NORMATIVA UNIVERSITARIA U.A.J.M.S. 
DOCENTE - ESTUDIANTIL

Reglamento de Títulos y Grados

Reglamento Biblioteca

Reglamento de 
Funcionamiento de la Biblioteca



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S. - ESTUDIANTIL

Reglamento del Régimen Estudiantil

Reglamento Bienestar 
Estudiantil

Reglamento Comedor 
Universitario

Reglamento de Ayudantías



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S.

Formar profesionales integrales, con valores éticos y
morales; creativos e innovadores; con pensamiento
crítico y reflexivo; solidarios y con responsabilidad social;
capaces de generar y adecuar conocimiento relevante e
interactuar con éxito en escenarios dinámicos, bajo
enfoques multidisciplinarios con el fin de contribuir al
desarrollo humano sostenible de la sociedad y de la
región mediante la investigación científico-tecnológica y
la extensión universitaria, vinculadas a las demandas y
expectativas del entorno social.

La Misión de la UAJMS  Artículo 3° EO.  



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S.

Estar al servicio del estudiante y de la
sociedad, vinculada con las instituciones
públicas y privadas; sin discriminación
alguna de raza, edad, sexo, idioma, religión
o de consideraciones económicas,
culturales y sociales, ni de incapacidades
físicas.

La Misión de la UAJMS  Artículo 3° EO.  



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S.

• Constituirse en un referente de universidad
regional, a nivel latinoamericano, que desarrolla
procesos de transformación y modernización en el
marco de la “Declaración Mundial sobre la
Educación Superior en el Siglo XXI”.

La Misión de la UAJMS  Artículo 3° EO.  



NORMATIVA UNIVERSITARIA 
U.A.J.M.S.

La Visión de la UAJMS  Artículo 4° EO.  

La UAJMS es una Institución Pública de Educación
Superior, con un Cogobierno Docente-Estudiantil, con
participación ciudadana, democrática, descentralizada y
eficiente, que en el marco de su autonomía responsable,
promueve el liderazgo de sus integrantes para contribuir al
logro de un desarrollo humano sostenible. Sus estructuras
académica y administrativa, dinámicas y flexibles,
favorecen un clima organizacional que alienta el
aprendizaje permanente y con una fuerte vinculación con
el entorno.
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La Estructura a nivel Institucional



Formar profesionales integrales y competitivos,
comprometidos a liderar procesos de transformación en el
marco del desarrollo sostenible, en correspondencia con la
dinámica y exigencias del entorno económico y social.

La Misión de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Financieras

Una Facultad consciente de los desafíos al servicio de la
sociedad a la que se debe, con sentido de pertinencia



La Estructura ACADÉMICA - FACULTATIVA



ORGANOS DE GOBIERNO FACULTATIVOS
Asamblea Facultativa Docente - Estudiantil Ponderada.

Honorable Consejo Facultativo.

Decanatura.
Vicedecanatura.

Órgano de Vinculación      Órgano Asesor
Comisión Social Comisión Científica

Órganos de Coordinación:
Consejos de Planeación y Seguimiento Curricular.

Unidades de Apoyo:
UNADEF                                 UNADA

Unidades de Ejecución de las funciones sustantivas:
Departamento.

Grupo de Trabajo Científico.
Instituto de Investigación Facultativa.

Educación Continua.

Unidades de
Gestión y Dirección:

Órganos
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Unidos siempre, siempre unidos 
Digamos a una sola voz
En Dios creemos, en la patria
En la justicia y la libertad

Letra y Música:
Genaro Achá M.

Juan Misael Saracho. 
El hombre que le dio a Tarija. 
Juan Misael Saracho. 
El hombre que supo entregar.

Toda su vida, todo su amor 
Para el futuro del triunfador 
Con la esperanza que siempre alcanza
El que pretende vivir con honor

Docentes y estudiantes 
Con el sagrado deber 
De llevar siempre adelante
La imagen del saber.

Autonomía, ciencia y trabajo 
Nuestro lema debe ser…




